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REGIMENTO INTERNO

ASSOCIACAO BIOTEC-AMAZONIA

Capitulo 1
Do Objetivo e Da Natureza da Entidade

Art. 1° Este Regimento Interno estabelece normas de carater suplementar de organizacéo
e funcionamento da ASSOCIACAO BIOTEC-AMAZONIA, doravante denominada
simplesmente BIOTEC-AMAZONIA, entidade constituida na forma de associagdo civil,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com sede e foro em Belém, Estado do Parg,
consolidando e detalhando as disposicGes de seu Estatuto, devendo os dirigentes e
responsaveis pela sua aplicacdo fazé-lo sempre em consonancia com a legislacdo vigente,
com o Estatuto, com 0s objetivos institucionais da entidade e demais instrumentos

normativos vigentes.

Art. 2° A BIOTEC-AMAZONIA poderé atuar em qualquer parte do territorio nacional.

8§ 1° Poderdo ser criados nucleos de representacéo, filiais ou escritdrios fora dasede, mediante
aprovacdo do Conselho de Administracdo, para o efetivo cumprimento dos objetivos da
BIOTEC-AMAZONIA, os quais funcionardo por delegacio expressa da matriz e reger-se-40
pelos dispositivos do Estatuto, deste Regimento Interno e demais instrumentos normativos
internos.

§ 2° A proposta para a abertura de nucleos de representacdo, filiais ou escritorios fora da sede
devera ser feita pelo diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA, acompanhada de

justificativa encaminhada ao Conselho de Administracdo para analise e julgamento.
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Capitulo 11
Da Finalidade e dos Objetivos

Art. 3° A BIOTEC-AMAZONIA tem por finalidade promover o uso sustentavel da
biodiversidade amazonica, em especial do estado do Para, para fins de desenvolvimento
econémico e social, bem como difundir o conhecimento e prestar informacdes e servigos
nas areas de biodiversidade, biotecnologia e bionegdcios, apromogao do desenvolvimento
cientificoetecnoldgico, por meio dos seguintes objetivos:

l. a criacdo de uma ambiéncia de inovacdo, coordenando e influenciando as acGes
das entidades parceiras, a fim de potencializar os resultados em funcdo dos objetivos de
constituicdo e consolidacdo de um modelo econdmico autossustentado, baseado no
conhecimento e voltado a diversificacdo das cadeias produtivas regionais;

Il. a inducdo da parceria entre a academia e o setor produtivo, possibilitando a
pesquisa de novos produtos, processos para a reducdo dos custos de transacdo, além da
superacao dos entraves de fornecimento as industrias, entre empresas e 6rgdos publicos;
1. a promogdo do crescimento das cadeias industriais, particularmente da
bioindustria, utilizando-se, entre outras estratégias, do uso da infraestrutura dos parques
tecnoldgicos e das incubadoras, de novas empresas de base tecnoldgica, voltadas,
prioritariamente, aos produtos da biodiversidade;

IV. o apoio, com informacdes estratégicas, a formacdo de novas industrias,
particularmente 0s grupos interessados em bionegocios (farmacos, cosmeéticos,
dermocosmeéticos, pesca, aquicultura, agricultura, produtos da floresta e outros), além de
iniciativas associadas a cadeias produtivas ja instaladas ou em fase de instalacéo;

V. a promogdo de planos de negdcios, visando a producdo e comercializacdo de
fitoterapicos, inclusos no RENAME do SUS, bem como a atracdo de investimentos em
P&D de novos medicamentos fitoterapicos,fitocosmésticos e farmacos em geral,

VI. 0 apoio aos arranjos produtivos locais e cadeias produtivas nas areas de plantas
medicinais, imunobioldgicos e fitoterdpicos, visando fornecer 0s necessarios iNsumos
para a produgdo de medicamentos; e

VII. a difusdo da cultura da propriedade intelectual no meio académico, com

fortalecimento e profissionalizacdo dos nucleos e centros tecnoldgicos de inovacéo.



-
1A

G \ey &
“Y siotEC

8 1° Para fins deste artigo, a dedicacéo as atividades nele previstas configura-se mediante
a execucdo direta de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da doacao
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servicos
intermediérios de apoio a outras organizagdes sem fins econémicos e a érgdos do setor
publico que atuem em areas afins.

§ 2° Para a consecucdo de sua finalidade e objetivos, a BIOTEC-AMAZONIA utilizara
todos os meios adequados, podendo, inclusive, desenvolver atividades acessorias, tais
como, mas néo limitadas a:

l. firmar contratos, acordos, protocolos, consorcios, ajustes ou outros termos de
parceria e articular-se, pela forma conveniente, com 06rgdos ou entidades publicas ou
privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras;

Il. receber contribui¢bes, patrocinios, auxilios, dotacfes, subvencdes, doacGes e
legados de seus associados e de outras pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais, internacionais ou estrangeiras;

I utilizar-se de bens maéveis e imoveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer
titulo, por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na
forma que Ihe for legalmente permitido;

IV.  constituir, associar-se, titularizar cotas do capital social ou ter participacdo
acionaria em outras associacdes, sociedades ou fundacBes, mediante prévia e expressa
autorizacdo do Conselho de Administracéo;

V. organizar, realizar, promover ou participar de eventos, debates, congressos,
seminarios, conferéncias e cursos em geral;

VI.  produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou
juntamente com outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais, internacionais e
estrangeiras, livros, periddicos, estudos, revistas, videos, filmes ou documentérios,
fotografias, ou quaisquer outros materiais, em qualquer midia ou meio digital,
relacionados aos seus objetivos sociais; e

VIIl. adotar as providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive
por meio da propositura de ac¢des judiciais, para a defesa dos interesses da Associacao, de

seus associados e da coletividade em geral.
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Capitulo 111

Dos Associados

Art. 4° Art. Para se associarem a BIOTEC-AMAZONIA, as pessoas fisicas e juridicas
deverdo submeter ao Conselho de Administracdo proposta de admissdo, em
conformidade com o estabelecido por este Regimento, com aprovacdo por maioria
simples.

8§ 1° A proposta deverd ser elaborada em formato livre, contendo a exposicéo dos
motivos para a sua inscricdo como associadas da Organizacdo Social.

8 2° Os proponentes pessoas fisicas deverdo encaminhar seu pedido de inscricdo ao
Conselho de Administragdo, acompanhado dos seguintes documentos:

|. declaracio de adesdo aos termos do Estatuto da BIOTEC-AMAZONIA e a sua misséo
institucional;

I1. cépia do curriculum vitae;

§ 3° Os proponentes pessoas juridicas deverdo encaminhar proposta de natureza
institucional ao Conselho de Administracdo, contendo:

|. manifestacdo de compatibilidade com as finalidades da BIOTEC-AMAZONIA, através
da descricdo das principais linhas de atuacdo e apresentacdo do portfélio institucional.

I1. indicagéo de representante junto 8 BIOTEC-AMAZONIA; e

I11. documentacdo que comprove a adimpléncia da entidade junto a érgdos publicos.

Art. 5° As propostas, encaminhadas inicialmente ao diretor-presidente da BIOTEC-
AMAZONIA, deverdo ser enviadas ao Conselho de Administragdo para anélise e

julgamento por votacéo individual, inclusive na forma prevista no caput do art. 9°.

Capitulo IV

Do Patrimonio e das Receitas

Art. 6° O patrimonio e as receitas da BIOTEC-AMAZONIA sio constituidos conforme
estabelecido no artigo 13 do Estatuto e a responsabilidade da sua administracdo é do
diretor-presidente, podendo ser objeto de delegagdoespecifica.
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Art. 7° O controle e o registro do patriménio e das receitas da BIOTEC-AMAZONIA
obedecerdo a legislacdo e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades

de direito privado sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico. A estrutura de registro contabil serd regulada pelo Plano de Contas
previamente aprovado pelo diretor-presidente em resolucdo especifica, por proposta do

contador responsavel.

Capitulo V

Da Administracéo e da Organizagao

Art. 8° Sdo 6rgéos da Administracdo da BIOTEC-AMAZONIA:
l. Assembleia Geral;

. Conselho de Administracéo;

. Diretoria;

IV.  Conselho de Apoiadores;

V. Conselho Fiscal.

Art. 9° Todos os 6rgdos da BIOTEC-AMAZONIA poderdo reunir-se e tomar decisdes,
presencial ou virtualmente, por teleconferéncia, videoconferéncia, troca de mensagens
eletronicas, correio ou outro meio de comunicacdo, desde que possa aferir-se a efetiva
participacéo e manifestacdo da vontade dos membros.

8 1° As reunifes presenciais serdo convocadas pelo presidente de cada colegiado, por meio
eletronico ou por carta, com a antecedéncia suficiente para a sua organizagéo, ficando
excetuada a Assembleia dos Associados, cuja convocagdo serd feita na forma prevista no
Estatuto.

8 2° Na convocagdo serd encaminhada a proposta de pauta da reunido aos membros dos
Colegiados parao conhecimento prévio dos assuntos aserem tratados.

§3° Asreunides dos colegiados, ordinarias ou extraordinarias, presenciais ou virtuais, registrardo

em apontamentos adequados as presencas dos seus membros e as decisdes tomadas.
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§ 4°E facultado o registro de voto divergente ou apartado que sera registrado nominalmente

nos apontamentos, na forma do art. 44 deste Regimento Interno.

Secéo |

Da Assembleia Geral

Art. 10. A Assembleia Geral constituir-se-a4 dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, tendo sua competéncia, forma de convocagdo, reunides e eleicdo de
representantes no Conselho de Administracdo regidos na forma dos arts. 16 a 22 do

Estatuto.

Art. 11. A Assembleia Geral ordindria ou extraordindria instalar-se-4, em primeira
convocagdo, com a maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero
e sera presidida pelo diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA, ou, na sua auséncia, por
qualquer associado com direito a voto, quite com os deveres previstos no artigo 9° do
Estatuto, escolhido entre os presentes.

Art. 12. Os associados reunir-se-80 em Assembleia Geral ordinaria a cada dois
anos para eleicdo dos seus representantes no Conselho de Administragéo, por voto direto e
secreto ou por aclamacéo.

8 1° A Assembleia Geral podera deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse da
BIOTEC-AMAZONIA que lhe sejam submetidas pelo Conselho de Administracéo,
respeitada a disposicao do Estatuto e deste Regimento Interno.

§ 2° O diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA, ao convocar a Assembleia Geral,
abrira no ato convocatorio a possibilidade da inscricdo de candidaturas a representacao
dos associados junto ao Conselho de Administracéo.

8§ 4° Os associados interessados encaminhardo suas inscricdes ao diretor-presidente da
BIOTEC-AMAZONIA.

8 5% A eleicdo dos representantes dos Associados junto ao Conselho de Administragdo sera
feita na forma do art. 23 do Estatuto, seguindo os seguintes procedimentos:

a) opresidente da Assembleiadeclararaabertaasessao, convidara trés associados presentes
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que ndo sejam candidatos a posicdo de representacdo para constituir grupo de trabalho ou
comissao especial para os procedimentos eleitorais, que relacionara as candidaturas inscritas
no periodo da convocagdo, e fixara em local visivel e apropriado uma lista com os nomes dos
candidatos.

b) logo apos a divulgacdo dos nomes dos associados candidatos, o presidente solicitara a
distribuicdo de cédulas eleitorais previamente preparadas, para o0 processo de votacao,
abrindo oescrutinio.

C) as cedulas eleitorais serdo depositadas em uma urna que estara a colocada a frente dos
associados, onde serdo depositados 0s votos.

d) terminada a votacdo a urna sera aberta e 0s votos apurados e contados e proclamado o
resultado de votos obtidos por candidato, o nimero de nulos e brancos se houver;

e) 0 presidente anunciara os nomes do associados mais votados para encaminhamento ao
Conselhode Administracdo paraciéncia, deliberacdo e posse na primeira reunido ordinaria desse
colegiado;

f) 0 terceiro e 0 quarto associados mais votados assumirdo a condi¢do de suplentes,
sempre na ordem dos votos obtidos; e

Q) terminado o anuncio do resultado da votagdo, se ndo houver outros itens em pauta,
0 presidente da Assembleia declarara o seu encerramento, determinando a lavratura da
ata que registrard em seu conteido todos os fatos, sequéncias e providéncias adotadas
para a eleicdo dos seus representantes junto ao Conselho de Administracao.

Secao Il
Do Conselho de Administragdo

Art. 13. O Conselho de Administracéo é o 6rgéo de orientacéo e deliberagéo superior e tem a sua
composi¢do e competéncias definidas nos artigos 24 a 35 do Estatuto.

§ 1° O diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA participara das reunides do Conselho com
direitoavoz.

8 2° Os membros do Conselho de Administracdo terdo as suas indicagdes realizadas pelas
entidades elencadas no artigo 25, inciso I, do Estatuto e serdo apresentadas ao Conselho de
Administracdo pela respectiva entidade para posse de um membro titular e um respectivo



r —a’a’-?—‘{»; 2y

“Y siotEC

suplente.

8§ 3° Os membros natos do Conselho de Administracdo, titulares e respectivos suplentes, seréo
indicados pelas entidades elencadas no artigo 25, inciso I, poderdo ser substituidos a qualquer
tempo.

§4° Os suplentes dos membros titulares do Conselho de Administragdo os substituirdo em seus

impedimentos.

Art. 14. A competéncia do Conselho de Administracdo € aquela definida no art. 32 do
Estatuto.

Paragrafo Unico. As deliberacbes do Conselho de Administragdo serdo expressas em
Resolucdo, com numeracdo sequencial, respeitada a disposicdo do art. 25 deste

Regimento Interno.

Art. 15. Conselho de Administracio elegera o diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA,
conforme disposto no Estatuto, seguindo os seguintes procedimentos:

l. declarada a vacancia da presidénciado BIOTEC-AMAZONIA, ou a suaiminente e certa
ocorréncia, 0 Conselho de Administracdo elegera e nomeard o novo diretor-presidente da
BIOTEC-AMAZONIA; e

. o diretor-presidente a ser eleito pelo Conselho de Administracdo devera ter
reconhecida idoneidade e comprovada experiéncia em cargos de direcdo em instituicdes das

areas de ciéncia, tecnologia e inovacéo.

Art. 16. O Conselho de Administracdo podera destituir o diretor-presidente da BIOTEC-
AMAZONIA, conforme dispostono Estatuto, secaracterizadasasseguintes situagdes:

l. abandono do cargo;

. assuncdo de outro cargo ou fungdes em outra instituicdo, incompativel com o cargo de
diretor-presidente que exerce na BIOTEC-AMAZONIA, ou que impeca a sua dedicacio aos
assuntos da Associacéo;

. infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de ato que possa

causar prejuizo efetivo ou potencial & imagem da BIOTEC-AMAZONIA; e
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IV.  violacdo do Estatuto, do Regimento Interno ou de outras normas internas da
BIOTEC-AMAZONIA.

Pardgrafo unico. Caracterizada qualquer uma das situagdes elencadas no caput, o Conselho de
Administracdo reunir-se-a extraordinariamente, por convocacdo do seu presidente, para
examinar os fatos e deliberar sobre a manutencéo ou nao do diretor-presidente no exercicio do seu

mandato.

Art. 17. O Conselho de Administracdo designara os Diretores por indicacdo e proposicao do
diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA.

§ 1° A indicagdo feita pelo diretor-presidente devera estar acompanhada do respectivo
curriculum vitae do indicado e de uma justificativa.

§ 2° O Conselho de Administracdo dara posse imediata ao diretor escolhido.

SECAO 11
Do Funcionamento do Conselho de Administracéo

Art. 18. O Conselho de Administracdo reunir-se-a:

l. ordinariamente, pelo menos duas vezes por ano; e

Il. extraordinariamente, sempre que convocado por seu presidente, por solicitacdo de
um terco de seus membros, ou por solicitacdo da Diretoria.

Art. 19. O Conselho de Administracdo reunir-se-a4 ordinariamente nos prazos e datas
expressamente previstos em calendario elaborado anualmente, ou em carater
extraordinario, cuja convocacgéo dar-se-a na forma deste Regimento Interno, sem prejuizo
do disoposto no art. 9°, caput, deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho de Administracdo e de suas respectivas
comissdes especiais e grupos de trabalho, quando houver, serdo realizadas dentro do
horario normal de atividades da Biotec-Amazonia, salvo motivo de forga maior, com

anuéncia do orgéo colegiado.

Art. 20. As reunides ordinarias serdo convocadas pelo presidente ou seu substituto, em
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exercicio, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis, excetuados 0S casos

determinados neste Regimento Interno.

Art. 21. A convocacgdo devera conter a ordem do dia completa ou, se for o caso, 0s
motivos que provocaram a convocacao.

Paragrafo unico. Somente sera admitida a ulterior inclusdo de item na pauta de reunido
quando o seu fato gerador for comprovadamente posterior ao ato de convocacdo e de

carater inadiavel.

Art. 22. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo presidente do Conselho de
Administracdo ou pelo seu substituto, em exercicio, com antecedéncia minima de vinte e
quatro horas, ou ainda por metade mais um dos seus membros.

8 1° A convocacgdo da reunido por metade mais um dos membros do Conselho de
Administracdo sera proposta ao presidente do 6rgdo colegiado, que a determinard nos
termos do Estatuto e deste Regimento Interno.

§ 2° O prazo de vinte e quatro horas, previsto no caput, sé se aplica as convocacgdes a
serem feitas pelo presidente.

8§ 3° Na hipdtese de o presidente do Conselho de Administragdo, apos trés dias uteis da
apresentacdo do requerimento, ndo convocar a reunido, os interessados poderdo
promover essa convocagao.

8 4° Nas reunifes extraordinarias so serdo discutidos e votados assuntos constantes da

ordem do dia.
Art. 23. A participagdo dos conselheiros nas reunides sera registrada pela secretaria da
reunido, pelos meios admitidos na legislacdo, nas normas vigentes e na forma deste

Regimento.

Art. 24. O membro do Conselho de Administragdo que ndo puder comparecer a uma

reunido dever fazer ao presidente a comunicagéo devida.

Art. 25. Além de aprovacles, autorizagcBes, homologacGes e outros atos que se
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completem em anotacfes, despachos e comunicacGes de secretaria, as decisfes do
Conselho de Administracdo assumirdo a forma de resolugdes, a serem baixadas pelo seu

presidente.

Art. 26. As reunides presenciais do Conselho de Administracdo poderdo ser instaladas
com a presenca de, pelo menos, um terco dos seus membros e, com esse nimero, terdo
prosseguimento os trabalhos, excluida a parte relativa a ordem do dia.

8 1° Se, ao atingir a ordem do dia, ndo houver quorum de metade mais um para
deliberacdo, a reunido sera suspensa por quinze minutos, apos o que se deliberara com
qualquer quorum.

8 2° O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica quando for exigido quorum especial de
dois tercos do total de membros do Conselho de Administragéo.

8 3° Para efeito de quorum serd computada a abstengdo e o impedimento do Conselheiro.

Art. 27. As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos presentes a reunido, exceto nos casos em que for exigido quorum especial,
na forma do artigo 31 deste Regimento Interno.

8 1° Além de seu voto quantitativo, o presidente do Conselho de Administracdo tera
também, no caso de empate, direito a voto de qualidade.

§ 2° Nenhum membro do Conselho de Administracdo poderéa ter direito a mais de um

voto, excetuando-se a hipdtese prevista no paragrafo anterior.

Art. 28. O Conselheiro presente a votacdo podera abster-se de participar da mesma,

desde que motivadamente.

Art. 29. A auséncia total ou parcial de determinada classe de membros do 6rgao

colegiado néo constitui impedimento para deliberacéo.

Art. 30. As resolucOes e demais atos de carater decisorio do Conselho de Administracédo

serdo publicados no endereco eletronico da Biotec-Amazonia.
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Art. 31. Sera exigido quorum especial de dois tercos do total de membros do Conselho de
Administracdo, sem prejuizo do previsto no Estatuto, para:

l. rejeicéo de veto do presidente;

Il. destituir membros da diretoria;

I1. aprovar o Regimento Interno;

IV.  aprovar alteracdes do Estatuto;

V. aprovar a extingdo da Biotec-Amazonia; e

VI.  admisséo de novo associado.

Art. 32. As reunibes do Conselho de Administracdo constardo das seguintes partes,
ordenadamente:

a) discussao e aprovacao de ata;

b) leitura de expediente;

c) comunicacoes;

d) proposicoes e indicaces; e

e) ordem do dia.

8 1° Por iniciativa da presidéncia ou a requerimento aceito de qualquer dos membros,
podera ser alterada a ordem dos trabalhos.

§ 2° As sessbes terdo duracdo maxima de quatro horas, com inicio na hora
predeterminada pelo presidente do Conselho de Administracdo, podendo ser prorrogada a
critério do plenario.

8§ 3° Encerrada a discussao, o presidente submetera a ata a votagdo, s6 admitindo o uso da
palavra para formulagdo de encaminhamento da votacdo ou de questdo de ordem.

8 4° Na votacdo, obedecer-se-4 a ordem de apresentacao de pareceres ou proposicoes.

8 5° O regime de urgéncia da matéria impedira a concesséo de vista, salvo para exame de
processo em plenario e no decorrer da propria reuniao.

8 6° A discussdo de assuntos ndo constantes na pauta, quando solicitada por qualquer

conselheiro, somente sera permitida se tiver carater de urgéncia aprovado pelo plenario.

Art. 33. De cada reunido do Conselho de Administracdo serd lavrada ata ou elaborado

registro proprio, com um resumo do seu desenrolar, documento esse que sera distribuido
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juntamente com a convocacao de nova reunido, para aprovacgao, apos o gque sera assinada

pelo presidente e demais membros presentes.

Art. 34. Discutida a ata, ndo havendo quem se manifeste sobre esta, sera ela dada como
aprovada e, a seguir, subscrita pelo presidente, pelos membros presentes e pelo secretario
do colegiado.

8§ 1° As retificacOes feitas a ata serdo submetidas a aprovacao do plenério.

§ 2° O prévio envio, no ato da convocacdo, de cdpia da ata aos membros do Conselho de
Administracdo dispensa a sua leitura na reunido.

8 3° A manifestacdo sobre a ata deve ser, no maximo, por tempo de cinco minutos, salvo
prorrogacgéo deferida pela presidéncia.

8 4° Em casos excepcionais, a critério do plenario, poderd ser adiada a discussdo e

aprovacao da ata.

Art. 35. Da ata devera constar, obrigatoriamente:

a) a natureza e local da reunido, dia e hora de sua realizagcdo, nome de quem a presidiu;
b) nome dos membros presentes, com indicacdo de sua representacdo e anotacdo dos
ausentes, com ou sem justificacao;

c) resumo da discussao porventura havida a proposito da ata da reunido anterior e sua
aprovacao;

d) resumo do expediente;

e) resumo das comunicag@es, proposicdes e indicacoes;

f) resumo das discussdes havidas na ordem do dia;

g) resultado das votacgoes;

h) integralmente, as declaragdes de voto e as matérias enviadas a presidéncia, por escrito,

com pedido de transcricéo.

Art. 36. Terminada a leitura do expediente, a palavra sera facultada a quem a solicite
para qualquer comunicagao, por um prazo maximo de trés minutos, prorrogavel a critério

da presidéncia.
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Art. 37. As proposicOes e indicagdes deverdo ser apresentadas por escrito e enviadas a

presidéncia ou lidas em plenario.

Art. 38. A ordem do dia sera destinada a exame, discussdo e votacdo dos assuntos

relacionados na convocacao da reunido.

Art. 39. Todos os assuntos objeto de deliberacdo do Conselho de Administracdo deverédo

ser objeto de um processo interno e deverdo ter um relator e um parecer escrito.

Art. 40. De acordo com a complexidade ou relevancia da matéria poderdo ser constituida
comissdes especiais ou grupos de trabalho que analisardo previamente a matéria e
emitirdo e aprovardo parecer, antes do julgamento em plenério.

8 1° O parecer sera redigido pelo relator ou, se este for vencido na votagdo, por um
membro com voto vencedor, especialmente designado pelo presidente da comissdo ou
grupo de trabalho.

§ 2° O parecer sera apresentado ao plenario na reunido ordinaria subsequente, salvo
situacdo de urgéncia que, se devidamente fundamentada, permitird a apresentacdo deste

em reunido extraordinaria, desde que esta seja antes da primeira ordinaria subsequente.

Art. 41. Os pareceres lidos em uma reunido serdo discutidos e votados na reunido
subsequente.

8 1° Por iniciativa da presidéncia ou a requerimento de qualquer dos seus membros, 0
plenario podera decidir sobre a discussdo e votacdo dos pareceres na mesma reunido em
que forem lidos, caracterizada, neste caso, a dispensa de intersticio.

8 2° Qualquer conselheiro podera solicitar vista do processo, desde que o faga na sesséo
em que ocorrer a leitura do respectivo parecer.

8 3% A concessdo de vista do processo na fase de discussdo da matéria dependera da
prévia aquiescéncia do plenario, devendo a matéria ser votada na reunido ordinaria
subsequente.

8 4° Concedida a vista do processo, 0 interessado deverd restitui-lo ao presidente do
Conselho de Administragdo no prazo mé&ximo de cinco dias Uteis, de modo que,
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obrigatoriamente, seja incluido na ordem do dia da reunido subsequente, vedada nova
vista, salvo se por decisdo do plenario.

8 5° N&o sera concedida vista do processo a membros da comissdo ou do grupo de
trabalho que emitiu parecer sobre este, a menos que ndo tenham comparecido a reuniao,

por motivo justificado, desde que haja aquiescéncia do plenario.

Art. 42. Para cada assunto da ordem do dia ser4 obedecido o seguinte processo de
discussao:

a) cada conselheiro sé poderd manifestar-se duas vezes em cada matéria, no tempo
maximo de cinco minutos cada vez, salvo o relator, que podera dar tantas explicacdes
quantas solicitadas;

b) quando houver convidados do Conselho de Administracdo, estes poderdo se
manifestar acerca do assunto que motivou o convite;

c) as emendas deverdo ser apresentadas por escrito e enviadas a presidéncia;

d) encerrada a discussdo, s6 poderéa ser usada a palavra para encaminhamento de votacéo.

Art. 43. Os diferentes assuntos serdo submetidos a votacdo, com destaque das emendas

apresentadas, que serdo individualmente discutidas e votadas.

Art. 44. Anunciado o resultado da votacdo, qualquer conselheiro poderéa fazer declaragdo

de voto, que devera ser de carater breve e conciso.

Art. 45. As decisdes administrativas do Conselho de Administragdo que constituirem
situacdo juridica nova tomardo a forma de resolugdes, a serem baixadas pelo respectivo
presidente.

Paragrafo Unico. De acordo com a sua natureza, as decisdes do Conselho de
Administracdo poderdo traduzir-se também em aprovacgoes, autorizagcdes, homologagdes

€ outros atos.

Art. 46. O diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA podera vetar as decisdes do
Conselho de Administracdo, em decisdo devidamente fundamentada, por infringéncia ao
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ordenamento juridico vigente, inclusive as normas internas ou por ferir os principios e
finalidades da BIOTEC-AMAZONIA.

§ 1° O diretor-presidente comunicard ao presidente do Conselho de Administracdo, no
prazo de cinco dias Uteis, 0s motivos do veto, indicando, sumariamente, suas razdes.

8§ 2° O presidente do Conselho de Administragdo tera o prazo de dez dias Uteis, contados
a partir do dia seguinte ao recebimento da comunicacdo, para convocar a reunidao do
plenario que analisara o veto.

8§ 30 Na reunido convocada para apreciar o veto, o diretor-presidente deverd comparecer
ou enviar representante, para, em documento escrito, detalhar as razdes do veto,
destacando seus fundamentos legais e o interesse da BIOTEC-AMAZONIA.

8§ 40 A rejeicao do veto pelo voto de dois tercos dos membros do Conselho implicara a
aprovacao definitiva da deciséo vetada.

Art. 47. O Conselheiro presente a votacdo podera abster-se de participar da mesma.

Secao IV

Da Direcéo e da Administracao

Art. 48. A BIOTEC-AMAZONIA sera dirigida por um diretor-presidente e até trés
diretores, cabendo-lhes promover, executivamente, 0s objetivos institucionais, segundo as

diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administracéo.

Art. 49. Compete ao diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA, respeitada a
competéncia do art. 42 do Estatuto:

l. planejar, dirigir e controlar os servicos e atividades da BIOTEC-AMAZONIA;

I. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

. delegar competéncia para a pratica de atos administrativos e operacionais,
observada a disposi¢do do 8§ 1° deste artigo.

IV.  determinar a apuragéo de eventuais descumprimentos de competéncias atribuidas
aos Diretores;

V. constituir comiss@es ou grupos de trabalho, em carater permanente ou transitorio,
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para fins de estudos ou execucdo de atividades especificas de interesse da BIOTEC-
AMAZONIA;

VI.  designar os ocupantes de funcdes de confianca da BIOTEC-AMAZONIA,;

VIl.  encaminhar para aprovagdo do Conselho de Administracdo a indicagédo e a
substituicdo dos Diretores;

VIII.  convocar a Assembleia Geral;

IX.  autorizar despesas, promover o0 pagamento de obrigacdes, assinar acordos, convénios,
contratos e demais instrumentos de ajustes em conjunto com um Diretor;

X. representar a BIOTEC-AMAZONIA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

XI.  comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias cabiveis, 0
afastamento irregular, a vacancia do cargo, o pedido de licenca ou afastamento, a infringéncia
de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo ou

potencial aimagem da BIOTEC-AMAZONIA, relativamente aos Diretores;

XIl.  propor ao Conselho de Administracdo a oneracdo ou a alienacdo de bens do ativo
permanente da BIOTEC-AMAZONIA;
XIII.  constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome do

BIOTEC-AMAZONIA, conjuntamente comum dos Diretores;

XIV.  gerir o patrimdnio da BIOTEC-AMAZONIA;

XV. contratar auditoria externa para acompanhar e avaliar as contas e procedimentos
gerenciais e contabeis daBIOTEC-AMAZONIA;

XVI. reunir com as diretorias, individualmente ou em forma colegiada, para tratar de
quaisquer assuntos administrativos de interesse da BIOTEC-AMAZONIA; e

XVII. contratar e administrar pessoal.

81° Ascompeténcias previstas nos incisos X, XIV e seguintes deste artigo poderdo ser atribuidas
a Diretores, mediante a delegacéo especifica de competéncia, expedida pelo diretor-presidente
da BIOTEC-AMAZONIA.

8 2° Na hipdtese de vacancia do cargo de diretor-presidente, as fun¢bes serdo assumidas
pelo Diretor Administritivo-Financeiro até a designacdo do novo diretor-presidente pelo
Conselho de Administracao.

§ 3° O diretor-presidente serd substituido por um dos diretores executivos em suas
auséncias e impedimentos designado pelo préprio diretor-presidente.
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Art. 50. Aos Diretores, além das atribuicBes previstas para os Diretores, constantes do
artigo 48 deste Regimento Interno, cabe também auxiliar o diretor-presidente na
coordenagao e supervisdo das atividades da BIOTEC-AMAZONIA.

Art. 51. Aos Diretores cabe desempenhar as seguintes atribuicdes:

l. elaborar relatérios e a programacdo anual e plurianual de atividades sob sua
responsabilidade;

Il. responder perante a Diretoria pela execucdo das atividades sob sua
responsabilidade;

l1l.  assinar expediente da BIOTEC-AMAZONIA em sua area de responsabilidade e o
que lhe for atribuido por delegacao;

IV.  propor ao diretor-presidente o preenchimento de funcbes de confianca, admissédo
e movimentacdo de pessoal, elogios, penalidades e demissdes de empregados sob a sua
supervisao;

V. adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a direcgdo,
programacdo, supervisdo, coordenacdo e controle das atividades sob sua
responsabilidade;

VI.  desempenhar outras atribui¢cdes que Ihes forem delegadas; e

VII.  implementar as politicas, diretrizes, estratégias e o plano de trabalho da BIOTEC-
AMAZONIA; e
VIIl. orientar e supervisionar as atividades relativas aos projetos e acdes sob sua

responsabilidade, em consonancia com as decisdes da Diretoria.
Paragrafo Unico. Perderd o cargo o diretor que, manifestamente, descumpra as suas

atribuicdes.

Art. 52. Os atos da Direcdo da BIOTEC-AMAZONIA serdo expressos mediante
utilizacdo dos atos administrativos adotados pelo ordenamento juridico vigente,

especialmente portarias e instru¢cdes normativas, sem vedagao a outros instrumentos.
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Secéo V

Do Conselho Fiscal

Art. 51. O Conselho Fiscal sera constituido por trés pessoas de reconhecida idoneidade e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma
reconducao.

Paragrafo Unico, O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

Art. 52, Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, cabera ao

respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 53. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, a Assembleia
Geral se reunird no prazo maximo de trinta dias ap0s a vacancia, para eleger o novo

integrante.

Art. 54. Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar os documentos e livros de escrituracdo da entidade;

Il. examinar o balancete semestral apresentado peto Diretor Administrativo Financeiro,
opinando a respeito;

I11. apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

IV. opinar sobre a aquisicao, alienacdo e oneracao de bens pertencentes a associacao.
Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente duas (2) vezes por ano,

preferencialmente em cada semestre.

Capitulo VI

Das Disposicoes Finais

Art. 55. Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal ndo receberdo
remuneracdo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a BIOTEC-AMAZONIA,
ressalvada ajuda de custo.
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Paragrafo Unico. Entende-se por ajuda de custo o fornecimento de diaria e passagem para
0 deslocamento dos conselheiros e despesas assim definidas em ato administrativo

devidamente motivado.

Art. 56. E proibida a utilizacdo da sede social ou das instalacdes da BIOTEC-
AMAZONIA, bem como do seu nome, para fins de propaganda ou difusdo de
idéias contréarias aos objetivos institucionais ou para interesse politico diverso dos

interesses da organizacdo social, principalmente partidario.

Art. 57. Sdo vedados, sendo nulos e inoperantes, atos que porventura venham a ser
praticados por conselheiros, presidente, diretores, procuradores ou empregados, em nome
da BIOTEC-AMAZONIA, em negécios estranhos ao seu objetivo institucional, neles

incluidosaprestacdo de fianca, aval, endosso ou quaisquer garantias fiduciarias.

Art. 58. O exercicio social coincidira com o ano civil, com término no dia 31 de

dezembro de cada ano.

Art. 59. O presente Regimento Interno podera ser alterado por proposta do diretor-
presidente ao Conselho de Administracdo ou por iniciativa do proprio colegiado, desde
que obedecido o quorum especial de, no minimo, dois tercos de seus membros, nos

limites da legislacdo em vigor.

Art. 60. No caso de extin¢do ou desqualificagdo como organizacdo social da BIOTEC-
AMAZONIA, os bens que lhe forem destinados e que esta vier a adquirir, produzir ou
receber por doacOes, legados e herangas, bem como o0s excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades durante o exercicio do Contrato de Gestdo, serdo
incorporados ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no &mbito do Estado,
da mesma area de atuacéo, ou ao Patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal

ou dos Municipios, na proporcdo dos recursos e bens por estes alocados.

Art. 61. Os casos omissos ou as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serdo
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decididos pelo diretor-presidente da BIOTEC-AMAZONIA, ouvida, quando necessario,

a assessoria juridica.

Art. 62. Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo Conselho de

Administracéo.



